
ESERCIZIO:   2026

SETTORE: AREA AFFARI GENERALI

RESPONSABILE:  TIRABOSCHI ANDREA

OBIETTIVO
INDIRIZZO 
STRATEGICO

AZIONI DA SEO FINALITA’ PERSEGUITE DIPENDENTE % DIPEDENTE INDICATORE OBIETTIVO % AREA

SEGRETERIA: 

Archivio atti comunali
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.01.01 Digitalizzazione 
servizi e operatività 
comunale

Avvio atto digitale AVOGADRO Simona 10%
Predisposizione attività al fine di partire dall'anno
2027 con l'atto digitale

10%

Archivio atti comunali
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.01.02 Aumento 
compliance normativa

Supporto all'archivista per il riordino dell'archivio AVOGADRO Simona 10% Riordino archivio 5%

Verifica concessioni cimiteriali e predisposizione per estumulazioni
OBIETTIVO 
ISTITUZIONALE - 1.07

Estumulazioni straordinarie per manutenzione
straordinaria

AVOGADRO Simona 30% Conclusione della prima attività entro il 30/09/2026 10%

Bonifica  banca dati tributi 
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.02.01 continuazione 
della verifica dell'evasione 
tributaria

Emersione evasione AVOGADRO Simona 50%
Aggiornamento completo delle dichiarazioni TARI
presente in BD per quelle risalenti oltre l'anno 2000

10%

SERVIZI DEMOGRAFICI: 

Verifica concessioni cimiteriali e predisposizione per estumulazioni
OBIETTIVO 
ISTITUZIONALE - 1.07

Estumulazioni straordinarie per manutenzione
straordinaria

DENTELLA Angioletta 30% Conclusione della prima attività entro il 30/09/2026 10%

Passaggio da carta identità cartacea A CIE
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.01.02 Aumento 
compliance normativa

Supporto cittadinanza nel passaggio dal cartaceo alla CIE DENTELLA Angioletta 10% Conclusione passaggio al 03.08.2026 5%

Archivio atti comunali
9.01.02 Aumento 
compliance normativa

Supporto all'archivista per il riordino dell'archivio DENTELLA Angioletta 10% Riordino archivio 10%

Bonifica  banca dati tributi 
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.02.01 continuazione 
della verifica dell'evasione 
tributaria

Emersione evasione DENTELLA Angioletta 50%
Aggiornamento completo delle dichiarazioni TARI
presente in BD per quelle risalenti oltre l'anno 2000

10%

SERVIZI SOCIALI:

Obiettivo di mantenimento - erogazione servizi senza criticità - obiettivi
di inclusione sociale ex D.Lgs 13 dicembre 2023, n. 222

Viste le poche ore di serviizo, si ritiene già sfidante il
mantimento del servizio e l'assistenza ordinaria - supporto
lato amministrativo nelle rendicontazioni- obiettivi di
inclusione per le persone disabili con riferimento
all'accesso alle misure sociali disponibili

MUSSETTI Giovanna 100% Obiettivo di mantenimento 5%

RAGIONERIA

Opere pubbliche- supporto amministrativo contabile
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.02.02 Evitare incidenze 
negative sulla gestione 
ordinaria - prassi per 
evitare accantonamenti, 
debiti fuori bilancio

Finalizzare l'opera e rendicontazione su BDAP- REGIS -
gestione contabile

GHILARDI Ornella 30%
Monitoraggio continuo almeno semestrale degli
incassi relative alle opere e realtivi pagamenti

10%

Archivio atti comunali
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.01.02 Aumento 
compliance normativa

Supporto all'archivista per il riordino dell'archivio GHILARDI Ornella 10% Riordino archivio 5%

Tempestività dei pagamenti
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.02.02 Evitare incidenze 
negative sulla gestione 
ordinaria - prassi per 
evitare accantonamenti, 
debiti fuori bilancio

Evitare l'accantonamento a fondo crediti commerciali GHILARDI Ornella 35% Tempo di pagamento inferiore ai 30 giorni 5%

Pagopa
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.01.01 Digitalizzazione 
servizi e operatività 
comunale

Implementazione piena della digitalizzazione dell'ente GHILARDI Ornella 25% Piena operatività pagopa su almeno 95% dei dovuti 5%

TOTALI 100%

COMUNE DI AVIATICO
         Provincia di Bergamo



ESERCIZIO:   2026

AREA: TECNICA

RESPONSABILE:  SILVESTRO ARRIGONI

OBIETTIVO
INDIRIZZO 
STRATEGICO

AZIONI DA SEO FINALITA’ PERSEGUITE DIPENDENTE % DIPEDENTE INDICATORE OBIETTIVO % AREA

Lavori Pubblici

Riordino magazzino e inventario
OBIETTIVO 
ISTITUZIONALE - 1.05

Ottimale gestione del magazzino In fase di assunzione 50% Inventario entro il 31/12 50%

Disponibilità a rientro per servizi da necroforo
OBIETTIVO 
ISTITUZIONALE - 1.05

Amministrazione ordinaria del cimitero comunale In fase di assunzione 50% Gestione ordinaria del cimitero con 0 criticità 50%

TOTALI 100%

COMUNE DI AVIATICO

         Provincia di Bergamo



ESERCIZIO:   2026

AREA: ELEVATE QUALIFICAZIONI

RESPONSABILE:  TIRABOSCHI ANDREA

OBIETTIVO
INDIRIZZO 
STRATEGICO

AZIONI DA SEO FINALITA’ PERSEGUITE DIPENDENTE
% 
DIPEDE
NTE

INDICATORE OBIETTIVO % AREA

Lavori Pubblici

Affidamento Parco di Ama
5- RIGENERAZIONE 
URBANA E 
ATTRATTIVITA'

5.01.05 Assunzione di 
personale in più o appalti 
specifici pluriennali per 
manutenzione reti IP, 
stradali e verde pubblico

Affidamento e completamento lavori prioritari ARRIGONI Silvestro 20% Chiusura lavori entro il 31/09 20%

Pagamenti tempestivi come da norma
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.02.02 Evitare incidenze 
negative sulla gestione 
ordinaria - prassi per evitare 
accantonamenti, debiti fuori 

Evitare l'accantonamento a fondo crediti commerciali ARRIGONI Silvestro 30%
Liquidazione entro i 15 gg dall'ottenimento della
fattura.

30%

Allineamento con le piattaforme relative al codice dei contratti
9-INNOVAZIONE 
AMMINISTRATIVA

9.01.02 Aumento 
compliance normativa

Rendicontazione e ottenimento contributi ARRIGONI Silvestro 15% Ordinaria alimentazione delle piattaforme 15%

Affidamento LAVORI DISSESTO AMA

6 – DIFESA E 
PREVENZIONE 
DISSESTO 
IDROGEOLOGICO

6.01.02 Riorganizzazione 
ricezione e deviazione 
acque bianche per grandi 
eventi metereologici

Affidamento lavori prioritari ARRIGONI Silvestro 15% Affidamento entro il 31/12 15%

Affidamento RIQUALIFICAZIONE CIMITERO
5- RIGENERAZIONE 
URBANA E 
ATTRATTIVITA'

5.01.03 Pavimentazione 
viale del cimiterio di 
Aviatico

Affidamento lavori prioritari ARRIGONI Silvestro 20% Affidamento entro il 31/12 20%

TOTALI 100%

COMUNE DI AVIATICO

         Provincia di Bergamo


